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1 我们是谁



企业简介

中交第二公路工程局有限公司（简称“中交二公局”）成
立于1964年，是中国交通建设集团有限公司下属工程施工
企业，企业注册资本49.65亿元，是名副其实的特大型中央
企业。致力于“大交通”“大城市”基础设施建设，在公
路、桥梁、隧道、铁路、城市轨道交通、场站枢纽、城市
综合开发、市政、房建、水利、生态环保等领域，为客户
提供“投资、建设、运营”全产业链一体化服务。拥有公
路工程施工总承包特级资质5项；公路、市政、建筑、铁路
、机电施工总承包一级15项；170余项专业、专项承包资
质。现有管理和技术骨干11000余人，年市场开发能力逾
1000亿元，施工能力达650亿元。



分支机构

   中交二公局第二工程有限公司（陕西西安）

   中交二公局第三工程有限公司（陕西西安）

   中交二公局第四工程有限公司（河南洛阳）

   中交二公局第五工程有限公司（陕西西安）

   中交二公局第六工程有限公司（陕西西安）

   中交二公局第七工程有限公司（广西南宁）

   中交二公局东萌工程有限公司（陕西西安）

   中交二公局第一工程有限公司（湖北武汉）

   中交二公局铁路建设有限公司（陕西西安）

  上海远通路桥工程有限公司（上海）

  中交二公局隧道工程公司（陕西西安）

  中交二公局萌兴工程有限公司（陕西西安）

 中交二公局西南建设发展有限公司（西藏拉
萨）

 中交二公局城市建设发展有限公司（天津）

 中交二公局华东建设有限公司（江苏南京）

 中交二公局国际公司（陕西西安）

中交二公局河北雄安分公司（河北雄安新区）

 中交二公局华东分公司（江苏南京）

中交
二公局

 西安华兴工程管理有限公司（陕西西安）

中交（天津）轨道交通工程有限公司（天津）

 天津城建大学建筑设计研究院（天津）

中交二公局工程设计研究院（陕西西安）

 中交二公局华西建设有限公司（四川彭州）

 中交二公局华南分公司（广东广州）



工程布局

工程遍布全国31个省、市、自治区；形成了东南亚、东非、西非、中西非、中东欧、环加勒比

6大区域市场，在33个国家承建了100多个桥梁、公路、铁路、城轨项目。



01
公路工程

04
地铁、铁路工程

N
新基建、新
型城镇化

02
桥梁工程

03
长、大隧道工程

4+N

      以世界超级工程港珠澳大桥、时为世界第一

大跨径的斜拉桥苏通长江大桥等为代表，承建了

一大批世界领先的跨江、跨海、跨峡谷特大桥梁

；以中国高速公路样板路沪宁高速公路及其扩建

工程为代表，承建了一大批国家大型高速公路重

点工程；以京沪高速铁路、肯尼亚蒙内铁路、马

来西亚南北高速铁路等为代表，承建了一大批国

内外重点铁路工程。以世界最长高速公路隧道—

新疆天山胜利隧道、宝坪高速秦岭天台山隧道、

西藏拉泽隧道等为代表，承建了一大批具有世界

影响的特长隧道。

     建局50多年来，中交二公局以承接“高、
新、特、难” 工程为主。

业务特点



经营情况



乔治·理查德森奖                                  3 项

美国土木工程杰出成就奖等国际大奖    5 项

鲁班奖、詹天佑奖、国家优质工程奖    65项

省部级优质工程奖                                100 项

全国文明单位 全国五一劳动奖 

全国优秀施工企业等省部级荣誉称号    500余项

荣誉榜单



科研成果

1652项国家
新型发明专利

162项国家、省
部级科学技术奖



2 为什么选择我们



三级发展平台，路径畅通

有序的员工晋升路径

后备人才
入库

竞聘上岗

干部选拔

组织任命 局总部

公司总部

项目

    竞聘

选拔

任命

二公局践行以“收入凭贡献，岗位靠竞争，有为才有位”的人才观。



全面发展机制，赋予无限可能

    中交二公局致力
于为员工搭建了多
通道职业发展途径
，建立了涵盖行政
职务、职业化项目
经理、职业化项目
总工程师、职业化
营销经理、专家、
业务经理等职业发
展通道，确保各类
人才在适合的通道
序列，纵向和横向
畅通发展。
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竞争力的薪酬，让你“薪”满意足

      中交二公局实施全面薪酬管理，践行以价值创造者为本的分配理
念，基本工资+绩效考核+奖励兑现的薪酬体系。

1万

入职签订劳动合
同后发放生活补
助金

10-11万

国内项目新员工
第一年综合收入
（基于正常出勤
并且考核良好）

1.1-2倍

国内高原执行倍率
工资

2-2.5倍

海外执行倍率工资



福利优渥，360°选择

学历 
津贴

培训 
提高

职称 
津贴

带薪 
休假

节日 
津贴

健康 
体检

资格 
津贴

免费 
食宿

工龄 
津贴

海外 
津贴

员工 
活动

七险 
两金

专项 
津贴



多元休假，享受生活

规范的员工休假体系

休假
管理

年休假

婚丧、
产假

轮休假

工休假

高原假

海外假



幸福小镇，诗意生活



明亮的工作环境

会议室 办公室



美好的生活环境

绿化休闲区 运动锻炼区



食宿环境

餐
厅

洗
衣
房

宿
舍

卫
生
间



丰富多彩的文化活动



帮助员工成长



帮助员工成长



帮助员工成长



业绩论英雄 岗位靠竞争

总部岗位公开竞聘笔试 总部岗位公开竞聘面试



梦想开始的地方，正青春、梦起航



梦想开始的地方，正青春、梦起航



关心员工健康



关注员工幸福



践行社会责任

灾
后
抢
险

爱心
捐赠



人文关怀

集体过生日 慰问职工家属

相亲活动 送温暖活动

领导与员工面对面 送清凉活动

三八节活动 包机送员工



工作之外，一样精彩



特色党建



3 我们需要的人才



 硕士研究生

We  want  you :
土木工程（道路、桥梁、隧道、岩土
方向）
城市地下空间
市政工程
汉语言文学
秘书学
管理科学与工程

招聘专业



本科生

We  want  you :
工程类：土木工程（道路、桥梁、隧道、岩土、城市地下空间
工程、工民建方向）、市政工程、铁路工程、水利工程、交通
工程、森林工程、工程力学、结构工程、结构力学、地质工程
采矿工程、给排水科学与工程、城市规划、园林工程、爆破工
程、安全工程、勘查技术与工程、测绘工程、工程造价、工程
机械（机械设计制造及自动化）、电气工程及自动化、自动化
铁道信号、通信工程、无机非金属材料、暖通（建筑环境与能
源应用工程）、计算机科学与技术；
管理类：人力资源管理、劳动与社会保障、行政管理、文秘、
物流管理、投资学、金融学、会计学、财务管理、审计学、统
计学、法律、思想政治； 
其他类：汉语言文学、新闻学、工程英语、西班牙语、法语。 

招聘专业



1. 吃苦耐劳：具有较强的团队协作精神，善于沟通，思想开拓，爱岗敬业；

2. 学习成绩良好:  具有较强的专业基础知识，能够独立并创造性的开展工作；

3. 身体健康:  能够适应施工企业环境及工作特点要求；

4. 专业对口:  所学专业是招聘计划专业，不考虑相近专业；

5. 原则上本科毕业生要求英语四级以上，研究生英语六级，外语专业要求专业八级；

6. 国家统招毕业生，能正常毕业，能够取得毕业证、学位证及派遣证；

招聘要求

7. 优先条件：中共党员、硕士研究生、双学位、学生干部、文体特长生优先。



4 怎样加入我们



• 请登录中国交建人才招聘

平台网上链接直接申请： 

http://zhaopin.ccccltd.c

n/deglgcj

• 扫描二维码申请

在线投递

• 招聘信息发布后、未进驻

校园之前，可先将个人简

历（含本人成绩单、有关

证 书 扫 描 件 等 ） 发 送 至

zjegjzp@126.com邮箱

• 邮件主题请按：学校+专业

+姓名+性别+毕业年份填

写。

• 若在进驻校园后没接到通

知面试的学生，可带纸质

简历到宣讲会现场投递。

邮件投递 面试签约

• 人力资源部招聘主管定期会

处理招聘平台及邮箱收到的

简历，将会电话通知简历筛

选合格参加面试及签约等环

节。

网络招聘流程



联系方式



青春有梦！
我们等你！


