
2014年度本科毕业设计（论文）评估总结
为切实提高本科毕业设计（论文）质量与组织管理水平，全面保障教育教学与人才培养质量，根据《湖南工学院本科毕业设计（论文）质量与管理评估实施办法》（湖工教评〔2013〕5号文）要求，教评处6月9日下发《关于开展2014年度本科毕业设计（论文）评估工作的通知》，制定评估实施方案，组织校内外专家对8个二级学院2014年本科毕业设计（论文）进行了质量与管理评估。现将评估结论通报如下：
1、 评估环节
    评估分为两个环节，即毕业设计（论文）质量评估（分值为70﹪）和毕业设计（论文）管理评估（分值为30﹪）。
（一）质量评估情况

在毕业设计（论文）质量评估环节，按评估要覆盖各学院所有专业、所有指导教师的原则，进行随机抽取。共应抽取334份论文，实际收到328份论文，其中机械学院缺1份，建工学院缺5份。样本分布情况具体见表1。
表1：各学院被抽查论文专业分布情况
	学院
	专业
	抽取份数
	实际查收
	总份数

	外国语学院
	英语
	20
	20
	　20

	经管学院
	会计学
	32
	32
	　67

	
	工商管理
	18
	18
	

	
	国际经济与贸易
	17
	17
	

	机械学院
	金属材料工程
	11
	11
	48
（实交47）

	
	机械设计制造及其自动化
	23
	23
	

	
	机械成型及控制工程
	14
	13
	

	安工学院
	环境工程
	8
	8
	　21

	
	安全工程
	13
	13
	

	电信学院
	电子信息工程
	15
	15
	　50

	
	通信工程
	8
	8
	

	
	电气工程及其自动化
	14
	14
	

	
	自动化
	13
	13
	

	材化学院
	化学工程与工艺
	15
	15
	　35

	
	无机非金属材料工程
	13
	13
	

	
	高分子材料
	7
	7
	

	建工学院
	建筑学
	12
	11
	45

（实交40）

	
	土木工程
	24
	20
	

	
	工业设计
	9
	9
	


	计信学院
	计算机科学与技术
	32
	32
	　48

	
	信息与计算科学
	16
	16
	

	合计
	334
	328
	　328


（二）管理评估
     毕业设计（论文）管理评估采用现场评审制，听取了8个二级学院自评汇报、查阅了毕业设计（论文）各个环节的相关材料，考核了毕业设计（论文）的组织管理、选题管理、指导教师、评阅答辩及评分等环节。

2、 评估结论
（1） 评估成绩说明

通过统计各学院毕业设计（论文）样本成绩与管理评估评分，发现我校毕业设计（论文）大部分处于合格等级，优良的比较少。其中，建工学院为不合格。具体见表2。

	表2：2014年湖南工学院毕业设计（论文）评估成绩汇总表

	学院
	毕业设计（论文） 质量评估（70%）
	毕业设计（论文）管理评估（30%）
	毕业设计      （论文）评估总评分
	毕业设计（论文）        评估等级

	材化学院
	54.09
	27
	81.09
	良好

	安工学院
	50.57
	25
	75.57
	中等

	经管学院
	53.85
	20
	73.85
	中等

	计科学院
	47.88
	22
	69.88
	合格

	机械学院
	46.88
	23
	69.88
	合格

	外语学院
	49.4
	20
	69.4
	合格

	电信学院
	49.16
	15
	64.16
	合格

	建工学院
	45.11
	12
	57.11
	不合格

	（注：评估等级划分，总分≥90为优秀； 90＞总分≥80为良好；80＞总分≥70为中等；70＞总分≥ 60为合格；总分60分以下为不合格。）


（2） 评估意见汇总

在毕业设计(论文)质量方面，2014年各学院各专业的毕业设计（论文）整体上能做到选题符合专业培养目标，难度基本适中，大部分选题也能紧密结合社会实际，论文结构要素基本齐全，论文内容基本与题目相符。且各学院具有一定的特色，如材化学院题目涉及面广，有不少是自拟题目，有助培养学生综合运用知识的能力；安工学院与电信学院的选题与工程实际结合的紧密度高；机械学院整体设计的工作量比较饱和，且毕业设计课题大部分出自生产企业；计算机学院的论文写作行文表述规范准确，尤其是软件工程专业需求、设计、实现、测试流程完整。但也存在不少问题，如部分学院的毕业设计（论文）格式细节处理不当，选题过宽过大过空，英文翻译不够准确，指导教师的评定过于随意，教研室及学院审核把关不严等。
在毕业设计（论文）管理方面，大部分学院工作比较到位，制定了院内的工作领导小组、工作计划和实施细则；建立了从任务书、开题报告、指导评阅及答辩环节的档案和资料管理；在选题更改率、更新率和题生比方面基本符合指标要求，未发现不符合指标的情形；指导教师资格大部分达到了中级以上职称。但部分学院存在制度建设不完善、工作计划与细则的落实不到位、材料的归类整理混乱、开题、指导、及评阅的规范性不够（包括各项评分标准等）等问题。
由于学科专业的差异性，各学院所面临的具体问题存在一定的特殊性，为更全面、有针对性地反映我校毕业设计（论文）情况，现将评审专家在评审过程中发现的问题进行具体说明：
1. 外语学院
①格式执行有偏差，如人名，“Liu zhan, Guo Lin-na, CHEN Jingqing”；摘要有些分页，也有未分页；目录罗列标题不统一；
②参考文献标注不规范，如文中有引用的未在参考文献中说明，有的引用未标注说明；

③论文的摘要、引言、结论等部分的内容不够规范，三个概念的内涵未厘清；

④语法、句法错误较多。尤其指出的是，汪国凤同学的论文大篇的语法错误；

⑤缺少开题检查、进度检查总结、及选题材料分析；
⑥论文封面格式与学校要求不一致，答辩记录表格式不一致。
2. 经管学院
①绝大多数没有按学校规定格式进行，图标、参考文献、目录等存在问题较多；论文字数不够1.5万字；
②部分题目较大，缺乏针对性，基本上无数据和事例支撑；

③部分教师不认真，指导针对性不强，重形式指导，轻内容和方法上的指导；

④内容逻辑不严谨，抄袭现象较严重；摘要不符合要求，冗长；
⑤部分论文成绩评定不合理，外聘教师签名格式（签名地方）未统一。
3．材化学院
①有部分题目难度较小，工作量不大，知识面涉及不广，讨论深度不够；

②学生过于依赖已有的参考资料；

③教师的批语过于简单，涉及知识方面的比较少；
④从教务系统中打印的进度表，出现指导时间同样的情况，指导时间节点没有控制好。
4．建工学院
①部分题目的工作量不足；

②文件制度、各项选题、开题、指导等材料欠缺；

③开题报告等文档材料签字时间有矛盾，论文格式有问题（图表、公式不符合规范）；
④指导过程不规范，格式表格任务书没有更新；

⑤对毕业设计（论文）指导老师的资格审批不严格，如助教、硕士在读的教师担任指导老师；
⑥部分指导教师指导态度不认真，如对比较明显的错误未进行批改，任务书格式、开题报告的评阅不完整，评语过于简单化。
5．计科学院
①毕业设计（论文）选题无法体现计算机与信计专业的专业性；

②选题上方面，MIS系统偏多，缺偏硬的课题，缺乏针对性；
③开题报告中“指导教师批阅意见”一般为“同意开题，”过于简单；

④缺文献综述，学术水平和创新不够；

⑤答辩记录表格式不对，外聘指导老师的排序不符合规定；
⑥“真题真做”的设计偏少，如来自老师的课题、企业实习项目、竞赛作品等；

⑦任务书“主要参考资料”著作居多，论文偏少，也可提供一些网站作为参考资料；

⑧毕业设计的优秀率偏低。
6．机械学院

①大部分设计说明书没有按照标准格式来规范，公式、图表、字体、行间距也缺乏规范，存在问题可能是指导老师指导评阅不太认真；
②设计图纸不规范，尤其是标题栏，没有按照国家标准规范来做；图纸尺寸、线型也有问题；
③图纸尺寸等标注的标准不统一，建议对指导老师进行新国标的培训，以规范尺寸、字体等标准；
④指导老师下达的任务书与学生实际的设计工作不符，如有的任务书下达的是设计，但学生做的是论文；
⑤资料的整理、文件的归类还有待加强。
7．安工学院

①任务书的内容普遍不明确，同一专业所有同学的任务书都一样；
②开题报告与任务书的内容没有实质的区别；

③英语翻译问题较多，中文排版格式随意；

④摘要撰写、图标、及公式的格式不够规范；

⑤环境工程专业论文排版个别地方不太规范。
8．电信学院

①论文封面格式与学校要求不一致；
②通信工程专业、自动化专业部分毕业设计题目未能与实际紧密结合；

③任务书普遍缺乏技术参数；

④大部分毕业设计缺乏对设计过程的分析与论证；
⑤毕业设计在创新方面的评分不够谨慎；
⑥答辩记录没有用答辩记录表，答辩成绩标准也不统一；
⑦文件制度、选题、开题、指导等材料欠缺；

⑧个别教师指导学生数量不符合1:8的标准要求。

三、二级学院对毕业设计（论文）工作的反馈意见

在评估过程中，二级学院也对校级层面在毕业设计（论文）工作环节中存在的问题进行了积极有效反馈，具体如下：

①毕业设计（论文）经费欠缺的问题；
②毕业设计（论文）网络管理系统的问题；

③外聘教师的资格问题；

④毕业生实习找工作与毕业设计（论文）指导存在时间冲突；
⑤毕业设计（论文）工作权限下放的问题；

⑥毕业设计（论文）管理过程中教务处与二级学院的对接问题，包括文件的下发，更新，联络等问题。
四、整改意见
针对2014年本科毕业设计（论文）评估工作所发现的问题，教评处向评估办进行了专题汇报，评估办组织了专题讨论。为有效改进评估过程中发现的问题，全面提高我校毕业设计（论文）水平，迎接2015年本科教学工作合格评估，会议讨论决定：本科毕业设计（论文）必须进行整改，并着力做好以下三方面工作：

1.由教务处牵头组织毕业设计（论文）整改工作，并负责制定各环节的标准，务必保证2014届毕业设计（论文）在形式上达到要求。
2.各二级学院组织全体指导教师按要求重新整理，全面整改2014届本科毕业设计（论文），经学校验收合格后方可存入档案室；
3.严格制定2015届毕业设计（论文）管理规章制度，规范指导2015届毕业设计（论文）质量与管理环节，确保2015届毕业设计（论文）水平有显著提高。
                                        评估办   教评处

2014年7月2日


